附件1
重庆航天职业技术学院教师优秀教案评分表
二级学院（部门）：        课程名称：        课程代码：        
授课教师：        授课学期：          授课班级：              
	评价项目
	评价内容
	分值
	得分

	课程思政元素设计
（30分）
	结合教学内容，合理、有效地融入相关思政教学思维和方法，教学内容能做到思政和专业教学的有机结合。
	10
	

	
	课程思政案例特色鲜明，能充分体现社会主义核心价值观的要求，并能和专业课程中的育人元素做到无缝衔接。
	10
	

	
	思政内容能密切联系实际，以帮助学生树立正确的世界观、人生观和价值观。
	10
	

	课程教学
过程设计
（70分）
	教学内容
	教学单元大小划分合理，宜于教学的组织和安排，符合课程教学进度表要求。
	10
	

	
	教学目标与要求
	态度、知识、技能目标要求明确，准确使用“了解”、“理解”、“掌握”等术语。
	10
	

	
	教学重点、难点
	阐述清楚、详略得当，知识点安排有系统性。
	10
	

	
	教学方法与手段
	教学方法设计巧妙，新颖独特、师生互动性强；教学手段具体，恰当运用多媒体教学；教学资源丰富。
	10
	

	
	课后作业
	作业分课次注明，难易、数量得当。
	10
	

	
	过程性
考核
	考核形式多样全面，评价客观合理。
	10
	

	
	其他
	教案文字简练、图式规范、设计合理。
	10
	

	总分（100分）
	



